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Ai sensi dell’art. 13 Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016 (in seguito “GDPR”) MARCHIOL S.p.A.
(in seguito “MARCHIOL” o anche “TITOLARE”), con sede in Viale della Repubblica n. 41 a
VILLORBA (TV), nella sua qualita di Titolare del Trattamento ai sensi degli artt. 4 e 24 GDPR, &
tenuta ad informarLa, nella Sua qualita di Candidato/a, che i dati personali da Lei forniti saranno
trattati da MARCHIOL S.p.A. nel pieno rispetto della normativa applicabile, garantendo i diritti e
le liberta fondamentali che Le sono riconosciuti, secondo le modalita che seguono.

1.FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

| Suoi dati personali vengono acquisiti dal Titolare per i seguenti trattamenti e finalita:

a. Trattamento dei dati personali per ricerca, selezione ed assunzione del personale, anche
all'esterno della societa (fiere, eventi, scuole).

Il trattamento dei Suoi dati personali, che di massima sono da Lei direttamente forniti (via e-mail,
in formato cartaceo, compilando I'apposito format sul sito www.marchiol.com.) ma che possono
anche provenire da Soggetti terzi ai quali & stata affidata I'attivita di selezione (Societa di head-
hunting, siti specializzati nella selezione del personale, etc.), ¢ effettuato da parte di MARCHIOL
per la selezione dei potenziali candidati con i quali instaurare un eventuale rapporto di
collaborazione nelle forme e con le modalita di volta in volta individuate, nel rispetto degli obblighi
derivanti da norme di legge eventualmente applicabili.

2. NATURA DEL CONFERIMENTO DATI E CONSEGUENZE DEL RIFIUTO DI RISPONDERE
Il conferimento dei Suoi dati ha natura obbligatoria, essendo necessario al perseguimento della
finalita di cui al punto 1a) connessa alla selezione del personale.

3. CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI E TRASFERIMENTO DEI DATI ALL’ESTERO

| dati personali non verranno diffusi, salvo gquanto segue. Ferme restando le comunicazioni
eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i dati raccolti ed elaborati
potranno essere comunicati in lItalia, e all'interno dellUE esclusivamente per le finalita sopra
specificate a: enti pubblici, consulenti, societa di gestione di piattaforme social (es. Linkedin),
societa di web hosting.

| Suoi dati verranno trattati dalle seguenti categorie di incaricati e/o responsabili interni ed esterni,
individuati per iscritto ed ai quali sono state date specifiche istruzioni scritte: dipendenti e/o
collaboratori interni regolarmente incaricati ed autorizzati, collaboratori esterni e responsabili
esterni comunque da noi identificati, designati e preposti a eventuali selezioni, consulenti del
lavoro per esigenze contrattuali e fiscali.

| dati dei responsabili nominati verranno comunicati su richiesta dell’interessato.

4.TIPI DI DATI TRATTATI

Il Titolare del Trattamento tratta i seguenti dati: generalita e dati identificativi ed anagrafici, dati
di contatto, dati relativi alla professione svolta, rendimento professionale, account su social
network e retribuzione.

Tra i suddetti dati possono essere presenti anche i dati che la vigente normativa considera come
“particolari” (dati sensibili), ovvero dati relativi a condanne penali e reati (dati giudiziari), quali ad
esempio: stato di salute, opinioni politiche, convinzioni filosofiche o religiose.

5. TEMPI DI CONSERVAZIONE DEI DATI

| dati forniti saranno trattati per il tempo strettamente necessario al perseguimento delle finalita
per cui sono stati raccolti, che in caso di non utilizzo non superera i 36 mesi. In ogni caso Lei potra
richiedere che il suo CV venga conservato per eventuali successive opportunita professionali che
dovessero presentarsi in MARCHIOL.

6. MODALITA DEL TRATTAMENTO



http://www.marchiol.com/

H

Il trattamento dei dati & realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4 Codice Privacy e
allart. 4 n. 2) GDPR e precisamente: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo,
interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.

Il trattamento dei dati avviene con strumenti cartacei, informatici o telematici idonei a garantire
la sicurezza e la riservatezza secondo la c.d. data protection by default ossia I'applicazione di
misure atte a ridurre al minimo i rischi di diffusione di dati, come definite nel Registro dei
Trattamenti e nella Privacy Policy aziendale.

7.DIRITTI DELL’ INTERESSATO

Lei potra esercitare i diritti riconosciuti dagli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20 e 21 del GDPR, contattando il
Coadiutore Legale del Responsabile del Trattamento della MARCHIOL S.p.A. tramite:

a. posta all'indirizzo: MARCHIOL S.p.A., Villorba (TV), Viale della Repubblica 41, C/A Coadiutore
Legale Privacy.

b. mail all’indirizzo: privacy@marchiol.com

Il/lasottoscritto/a in calce identificato/a dichiara di avere ricevuto la suestesa informativa e di
averne preso, attentamente, visione.

Luogo data

Cognome Nome

Firma
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